
CONTRATO DE PRESTAC[ON DE SERVICIOS   N® 191   -2024

CELEBRADO ENTRE LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE Y
BRYAN STEAK PADILLA OROZCO

MODALIDAD DE SELECCION:         CONTRATACION DIRECTA

OBJETO:

EJECUCI0N:

lNICIA

TERMINA

VALOR:

PRESTACION    DE    SERVICIOS    PROFESIONALES    COMO
MEDICO GENERAL

TRES (o3) MESES Y VE,NTE (2o) D,AS ,r

tl 1  DE ENERO DE 2Ci24

30 DE ABRIL DE 2024

$ 28.000.000
Entre  los  suscritos,  por  un  lado  la  E.S.E  HOSPITAL  SAN VICENTE  DE  PAUL  DE  F
CUNDINAWIARCA,   identificada   con   l\l`lmero   de   identificaci6n   tributaria      (NIT.)   800.174.375-5,
actuando  a  traves  de  su  gerente  y  representante  legal,  el  Dr.   NABUCODONOSOR  CAMPOS
LINDARTE, plenamente capaz,  en este sentido a la alusi6n descrita en el artfculo  1502, del C6cligo
Civil,   mayor  de  edad,   Ciudadano  Colombiano,   identificado  con   la  C6dula  de  Ciudadania   No.-
80.441.973, expedida en la ciudad de Bogota, con domicilio principal en la calle 4 No.-5 -00 piso 2,
te l6fon o             (601 )             2411420,             d ireoci6n             electrch i ca             pa ra             notificaciones ,
aerencia@hospitalsanvicentedepaul-fomeaue.aov.co,  en  su  cafacter  de  Gerente  y  Representante
Legal de la,  E.S.E.  HOSPITAL SAN VICEI\lTE  DE  PAUL DE  F6MEQUE CUNDINAMARCA,  como
costa en  la  oertificaci6n  No.  - 409-2023,  segwh  lo establece el  articulo  decimo  sexto,  del  Decreto
Ordenanza,   N°  00249  de  2008,   nombrado  mediante  Decreto  252  del   14  de  mayo  de  2020  y
posesionado  mediante Acta  073 del  15 de  mayo de 2020,  quien  para  los efectos de  fa  Orden se
denominafa  el  CONTRATANTE;'de  uma  parfe  y  de  otra,  BRYAI\l  STEAK  PAPILLA  OROZCO,t#nl%:#t:|FseeLdadin#a£E:f#hfafi#£Tife#Z££:#:falp#:Jrj=#\\rgL:
previo   las  sisuientes  CONSIDERACIONES:   1)  Que  se  ham  efectuado  los  estudios  pirevios  de
oportunidad  y conveniencia que determinan  la  necesidad  de  contratar los  servicios  requeridos.  2)
Que la  ESE  Hospital  San Vicente de Paill de  F6meque cuenta con  presupuesto aprobado para  la

i::::::F\:::::;i:£i#tl#fa#TnAyc%8k#5:#c%8#ESTtlIrfrffi£
GENERAL  4)  Que  la  contrataci6n  de  las  Empresas  Sociales  del  Estado  se  rige  por  el  Derecho
Privado, bero pod fa aplicar las claLlsulas exorbitantes previstas en el Estatuto de Contrataci6n de la
Adrninistraci6n Pilblica, de conformidad con el mumeral 6° del articulo 195 de la Icy lco de 1.993.  5)
Que el Acuerdo N° 006 de 27 de mayo de 2.014 de la Junta Directiva de la ESE Hospital Sam Vicente
cte Paul de F6meque mediante el cual se adopta el Estatuto de Contrataci6n de la Entidad, establece
en  su  articulo  32  que  se  acudifa  a  la  modalidad  de  contratacich  directa  cuando  el  monto  de
contratacich,  no supere los ciento cuarenta (140) salarios minimos mensuales legales vigentes.  6)
Que conforme a las previsiones sefialadas en el arttoulo 32 del citado Estatuto de Contrataci6n,  Ia

EREs:Atr\##ci=Pgaulb:!lof:sF[oT+EL=sh#:8r:::::D,%c%n:=::i:ELde7,::a::t::#
contratista BRYAI\l STEAK PADILLA OROZCO present6 propuesta que se ajusta a las necesidades

gi?it#+aifedife:::::a:i;:#fftlodssds##M#.o##o?E::=::Ti::£=;:l#is===i:i:
F6rneque-Cundinamarca, Calle 4 No. 5 -00

Email:  hfomeaue@vahoo.com: hfomeaue@cundinamarca. aov.co
Telefono: 241142o -2411421 -2411422
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CELEBRADO ENTRE LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE Y
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:°Rn6r:tE°s,EOLN::ENSTRCAOT+SOT,AMSEeD%3gaGE##:e'cH£3:'Jf[as:aGPuRNEDSJ.?CJfroDRE:F#'8£
presente contrato se fija para todos los efectos en la suma de VEINTIOCHO IvllELONES DE PESOS
Ivl/CTE  ($28.000.000), lncluidos  todos  los  impuestos  a  que  haya  lugar  CLAUSULA  TERCERA.  -
FORMA DE  PAGO S6 realizafan pagos mensuales, de acuerdo al ntimero de horas laboradas durante
el periodo con el siguiente valor por hora:

SERVICIO VALOR POR HORA

Consulta  Externa ; 29,150
Urgencias dia S 31,350

Urgencias Noche y Dias especiales S 32,450
Hospitalizaci6n S 31,350

Traslado pacientes dl'a S 31,350
Traslado pacientes noche S 32,450

PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA se obliga a informar al HOSPITAL cuando el contrato
tenga  una  ejecuci6n  del  80%  del  valor  pactado.  CLAUSULA  CUARTA.-  EJECUC16N:  Para  la

BJ,eAC:::6onnt::'o:I:Speanrtt,:d:ratrf:t:h:a:ep:xrtpeesdtj:6nn::itr:rgTjtnr:greesTURp::s(:I?!roTr:SpEo:dYe¥t::NOTo:g(a2d9!

&°j.a'Ta;:.aDduefr8i#:eES,t:I:::nat:r:::tcr:6t:t::n':#:adn:'raaci:Laj::Sa,Caa,St::mq,::::I:q)::Lc:inAy:uua#
meses mss. CLAUSULA SEXTA.-lMPUTAC16N PRESUPUESTAL:  La suma de dinero que la ESE
queda obligada en virtud de este contrato, se subordina a las apropiaciones presupuestales que de

;a,eTLspT:s::,hNaog2n4.:Tog:orge##::orvpc|::ui:::ti:.:eA:i:
d    y  se  pagafa  con  cargo  al  rubro
lles"   acorde  con  el   Certificado  de

Disponibilidad  Presupuestal  N°,194 del  02  de Enero de 2024,  expedido  por fa t6cnica  responsable

+#=!:;;i::i::RE+#i;EL#EueNT%:F#;#::irTfr###\==;::5:irri:#:::de?##X#
CLAUSULA OCTAVA.-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  EI CONTRATISTA se compromete
para con EL HOSPITAL a: A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1,Atencj6n oportuna de los pacientes
afectados par patologfa (s) en las que se requiera manejo por Medicine General, que provengan de
llos servicios de urgencias, consulta externa, hospitallzaci6n, y demas servicios del Hospital, formular
dlagn6stico y determinar fa actuaci6n a seguir en cada caso.   2.Formular diagn6stico y determinar la
actuaci6n  a  seguir  en  cada  caso  por  Medicine  General.  3.Realizar  fa  solicited  de  referencia  de
pecientes de acuerdo las necesidades en los servicios de Urgencia, Hospitalizacich, consulta e)ctema
y  cirugia,  determinando  las  actuaciones  a  seguir  en  cada  caso.    4.  Realizaci6n  solicitud  de  inter
consultas  con  las  especialidades  de  acuerdo  a  las  necesidades  de  cada  caso.  5.  Dar  respuesta
aportuna  las  solicitudes  de  referencia  de  los  centros  de  salnd  al  servicio  de  urgencia.  6.  Realizar
vigilancia epidemiol6gica de todas aquellas situaciones que sean factor de riesgo para la  poblaci6n
e  informar sobre  los eventos  de  intefes  en  salud  pi]blica  de  notificaci6n  obligatoria.    7.  Realizar el
diligenciamiento de las fichas de notificaci6n de evento de intefes en salud pi]blica de acuerdo a cada
caso,  dando  oumplirniento  las  guias  de  atenci6n.    8.  Realizar  el  dilieenciamiento  del  RUAF  para
nacidos vivos y defunciones en un plazo maximo de 24 horas desde el momento de la ocurrencia del
evento.  9.  Realizar fa activaci6n de las rutas de atenci6n para los casos que se requiera como son
c6digo  blanco,  violencia  intrafamiliar,  consumo  de  sustancia  psicoactivas  e  ideacich  suicicla  entre
otras.   10.  Brindar al  paciente y su familia toda la informaci6n y educaci6n necesaria  para lograr su
colaboraci6n en la recuperaci6n del paciente.  11. Realizar la apHcaci6n de los protocolos de seguridad

F6meque- Cundlnamaroa, Calle 4 No. 5 - 00
Email:  hfomeaue@vahoo.com ; hfomeaue@cundirramarca.aov.co

Tel6fono: 2411420 -2411421  -2411422

P5gine 2 de 7



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS  N° 191   -2024

CELEBRAD0 ENTRE LA ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE FOMEQUE Y
BRYAN STEAK PADILLA OROZCO

del paciente y el diligenciamiento de los formatos de acuerdo a lo establecido en estos documentos,
para garantizar asi una atenci6n mas segura.   12.Diligenciar los formatos e informes respectivos que
soporten  la§  actividades  realizadas  concemientes  a  su  profesi6n,  con  la  calidad  exigida  por  las
normas  y  entregarlos  oportunamente  (Reportes  de  Suce§os  Relacionados  con  la  Seguridad  del
Paciente,  escalas de   identificaci6n  de  riesgo de caidas y  ulceras por presi6n,  control de liquidos,
toma de signos vitales, lista de chequeo de cimugia segura, reporte de mantenimiento, reporte de dafio
de  equipos,  reportes  de  sucesos  de  atenci6n  con  vulneraci6n  de  los  derechos  de  los  usuarios).
13.Aplicar a cabalidad  lo establecido en  la Resoluci6n  1995 de  1999 y las otras que la sustituyan o
deroguen  que  reglamenta  la  calidad  del  contenido  en  el  diligenciamiento  en  Historia  Clinica  y  sus
anexos.14.  Realizar el cierre oportuno del 100 % de las historias clinicas de las atenciones realizadas
en  el  mes.    15.Aplicar  las  normas  de  asepsia,  antisepsia  y  bioseguridad  durante  la  atenci6n  del
paciente,  para  la  diminuci6n  de  las  infecciones  asociadas  a  la  atenci6n  en  salud.   16.  Participar
activamente en la elaboraci6n, implementaci6n y mejoramiento de los procesos de calidad, en cada
una de las areas buscando la racionalidad, operacionalidad y funcionalidad.   17. Reportar de manera
oportuna la  necesidad de modificaci6n de los  procesos de calidad  para la  mejora  permanente del
sistema de gesti6n.18. Asistir a las capacitaciones y reuniones convocadas por las diferentes areas.
19.   Cumplir  con  el  adecuado  uso  del   uniforme  de  acuerdo  a  lo  establecido  en  el  Manual  de
Bioseguridad  lnstitucional.  20Cumplir con  las  normas de bioseguridad en  la  prestaci6n  del servicio
contratado.   21. Acoger, respetar y cumplir las politicas, procesos, guias y protocolos adoptados par
la ESE. 22.Participar activamente en la elaboraci6n, implementaci6n y mejoramiento de los procesos
de calidad, en cada una de las areas buscando la racionalidad, operacionalidad y funcionalidad. 23.
Participar  activamente  en   el   programa  de  capacitaci6n   establecido   por  la   instituci6n   para   la
implementaci6n  de  la  estrategia  lAMll-lnstituciones  amigas  de  la  Mujer y  la  lnfancia  con  Enfoque
Integral, realizando los pre test y post test respectivos. 24.Garantizar la adherencia a cada uno de las
politicas  de  calidad  establecidas  por  la  instituci6n,  basando  la  ejecuci6n  de  sus  procesos  en  el
autocontrol.   25.Cumplir  con   las   normas   del   sistema   de   control   intemo,   manuales   y   politicas
establecidas por el sistema de Calidad, Ambiental, de Seguridad y Salud en el Trabajo y la§ demas
que  adopte  la  entidad,   asi  como  los  procedimientos  establecidos.   26.   Contar  con   la  dotaci6n
adecuada  para  la  ejecucj6n  de  sus  labores  de acuerdo  a  la  normatividad  vigente y el  manual  de
Bioseguridad.  27.  Participar  en  las  actividades  programadas  para  cumplir  con  los  requisitos  del
sistema t]nico de habilitaci6n y que sean de su competencia.  28.  Participaci6n en las actividades de
fomaci6n  continua  PROGRAMADA  par  la  ESE,  incluyendo  el  diligenciamiento  de
pretest  post  test  y  de  mas  registros  en  la  gesti6n  de  guias  de  pfactica  clinica.
activamente en el programa de capacitaci6n establecido par la instituci6n para la im
la estrategia lAMll-lnstituciones amigas de la Mujer y la lnfancia con Enfoque Integral, realizando los
pre test y post test respectivos. OBLIGACIONES GENERALES: 1 ) Cumplir con el objeto del contrato
con oportunidad, idoneidad, eficacia y eficiencia. 2) Brindar informaci6n al personal intemo y al cliente
extemo de la entidad en el area administrativa con precisi6n y celeridad. 3) Prestar los servicios objeto
del contrato de acuerdo a la propuesta presentada la cual forma parte integral del presente contrato.4)
Guardar  la  debida  reserva  de  los  asuntos  que  conozca  con  ocasi6n  de  la  ejecuci6n  del  objeto
contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo.  5) Se obliga a no divulgar bajo
ninguna circunstancia a cualquier persona, bien que labore o no en la instituci6n, a no ser que medie
autorizaci6n escrita de la gerencia del Hospital  a que los mismos constituyan delitos (caso en el cual
acudifa  a  la  instancia ilegal  competente),` Ios  hechos  o  acontecimientos que  sucedan  en  cualquier
area  de  este  y de  los  cuales tenga  conocimiento  por su  quehacer diario,  o  por comunicaci6n  de
terceros y en especial sobre los procedimientos asistenciales o administrativos que se siguen en la
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instituci6n,  o  en  relaci6n  con  la  atenci6n  de  los  usuarios,  y  de  hacerio,  eNo  constituifa  causal  de
incumpHmiento del  contrato.  6) Aplicar a cabalidad  lo establecido en  fa  Resoluci6n  1995 de  1999 y
las otras que la sustituyan o deroguen que reglamenta fa calidad del contenido en el dinoenciamiento
en Historia Clinica y sus anexos.   7) lnformar al supervisor, oualquier anomalia que se presente con
ocasi6n del contrato o en cumplimiento del mismo. 8) Obrar con lealtad y buena fe durante todas las
ctapas contractuales, evitande dilaciones y entrabamientos que pudieren presentarse. 9) No acceder
a peticiones o amenazas de quienes actilen  por fuera de la  Ley con el fin de oblisarlos a hacer u
omitir atotln  acto  o  hecho,  informando  al  Hospital  y  a  las  autoridades  competentes  de  llegarse  a
presentar.10) Realizar y entregar en forma oporfuna y completa los informes requeridos par la ESE,
segwh obligaciones contractuales. 11 ) Realizar un uso adecuado y racional de los recursos de la ESE
que le sean destinados para el cumpHmiento de las actividade§ contractuales, asumiendo el valor de
cuak]uier dafio por su responsabilidad.12) Responsabilizarse del adecuado ouidado de los equipos
que  le  sean facilitados  para  fa  ejecuci6n  del  contrato,  de tal  suerte,  que debefa  responder  por la
perdida  o  dafio  de  los  mismos.  13)  Acreditar  mensualmente  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  el
oumpHmiento  de  las  obligaciones  con  la  seguridad  social  y  pago  de  parafiscales  a  traves  de  la
presentaci6n de las planMlas de pagos o certificaci6n del revisor fiscal, el contador de la empresa que
certifique  que  estan  al  dia  en  el  pago  de  las  obligaciones  con  fa  seguridad  social` y  los  aportes
parafiscales  14)  CumpHr con  los  procesos y  procedimientos de  la  lnstituci6n  establecidos  para  los
servicios habilitados.   15) Ejecutar la actividad guardando y dendo cumplimiento a todas las normas
que  regulan  la  profesi6n.  16)  Devolver  en  buen  estado  de  conservaci6n  al  finalizar  el  plazo  de
ejecuci6n del presente contrato, los equipos, bienes y/o elementos que le hayan sido entregados por
el hospital como apoyo logistico.17) CumpHr a cabalidad los valores del servidor pilblico establecidos
en   el   Modelo   lntegrado   de   Planeaci6n   y   Gestlch.   18)   Utilizar   adecuadamente   los   equipos
biom6dicos  y  avlsar  cuak]uier  dafio  de  manera  inmediata  al  supervisor  del  contrato.  (no  jefe
inmediato)      19)      Responder     pecuniariamente,      previe     agotamiento     del      procedjmiento
correspondiente por las glosas que genere  responsabilidades fiscales decretadas en  contra del
Hospital por los diferentes pagadores y causadas par sus actuaciones.  20) Dar oumplimiento a lo
eestablecido  en  el  Plan  Antlcorrupcich  y  los  Rlesgos  de  Gesti6n.  21)  Practicarse  un  examen  pre-
ocupacional  y  allegar  el  certificado  respecti\ro  al   area  de  contrataci6n.   22)  Cumplir  con  todas
disposiciones  del  SG-SST  de  la  ESE  Hospital  San  Vlcente  de  Paul  de  F6meque  y  acatar  las
recomendaciones en seguridad y salnd que sean realizadas por personal de esa area. 23) Portar los
alementos protecci6n  personal  de acuerdo a la actividad  a  realizar,  los cuales  deben ser utilizaclos
dcle  forma  correcta  durante  fa  ejecuci6n  de  las  actividades  y  en  todo  caso  queda  prohibido  iniciar
aactividades o las mismas se suspenden hasta que el personal no tonga colocados de forma adecuada
los  elementos  de  protecci6n  personal.    Los  elementos  de  protecci6n  personal  requeridos  para  fa
ejecuci6n  del  contrato  ro  sefan  suministrados  por  la  entidad.  24)  EI  contratista  esta  oblisado  a
aadeptar,  durante  la  ejecuci6n  del  obieto  contractual,  todas  las  medidas  preventives,  destinadas  a
cocontrolaradecuadamentelosriesgosaquepuedanestarexpuestossupropiasaludoladeterceros.
2i)  Reportar de forma  inmediata  al  area de  SG-SST de  la  ESE  Hospital  San Vlcente de  Paul de
F6meque  la  ocurrencia  de  incidentes,  accidentes  de  trabajo  y  enfermedades  faborales  que  se
presenten en  fa ejecuci6n  de sue actividades y que esten bajo §u  responsabiHdad.  26)  Mantener el
area  dende  se  ejecuten   los  trabajos  en   perfecto  orden  y  aseo.   27)  Cumplir  con   las  demas
jnstrucciones  que  le  sean  impartidas  por  el  supervisor  del  contrato,  que  se  deriven  o  tengan
relaci6n  con  el  opjeto del  contrato.  28)  Dar oumplimiento a  fa  fey 594 de 2000  (Ley General de
archivo)  artioulo  4  Literal  d:  Responsabilidad.  Los  servidores  publicos  son  responsables  de  la
organizaci6n,    coriservaci6n,    uso   y    manejo   de    los   documentos.    CLAUSULA    NOVENA.-
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OBLIGACIol\lES  ESPECIALES  DE  LA  E.  S.  E.:  1)  Ejercer el  control  sobre el  oumplimiento del
Contrato a trav6s del supervisor 2) Caricelar al Col\ITRATISTA el valor del presente contrato en

ELg#Liuo;ap±ifaes|R#£a##fl###;#:ig#¥#M#Egr#i
OBLIGACIol\lES DEL  SUPERVISOR: 1°.-Expedir lo§ cumpHdos relacionados con la documentaci6n
allegada por parte del contratista.  2°.- Exigir al contratista,  fa ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto
contratado.  3°.- Buscar el cumplimiento de los fines del presente contrato. 4°.- La correcta ejecuci6n
del objeto del contrato de la referencia. 5°.-Verificar que los pagos efectuedos se hagan en desarrollo
dcle lo establecido en el contrato. 6°.- lnformar a la Gerencia las modificaciones que deban producirse
en desarrollo de la misma para su correcta ejecuci6n. 7®.-Proteger los derechos de la empresa, del
contratista y de los teroeros que se puedan ver afectados con la ejecuci6n del objeto contratado. 8°.-
lnformar a la Gerencia de fa empresa, la fecha de vencimiento del plazo de ejecuci6n de fa presente
arden.  90.-Reportar al contratista,  par escrito las fallas o anomalias presentadas en le ejecuci6n del
objeto de la orden.10°.-Verificar el oumplimiento del contratista,  respecto del pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social integral, parafiscales, cajas de compensaci6n familiar (SENA e lcBF),
e  informar de  elto.11°.-Suscribir  las Actas  de  lniciaci6n  y  de  corte  cuando  a  ello  haya  lugar  12°.
Ccomunicar a la gerencia por escrito la ejecucich del contrato antes del oumplimiento del 80% del valor
total  del  mismo e  informar con  antelacich  a quince  dias  (15)  el  vencimiento del  plazo  pactado  13°

traPl#.¥ifedsL##ffi#qsfGtrB#itn##Drfr:9=L+%#iAmtl#E#+:;:j€::
CONTRATISTA   manifiesta   que   ro   se   halfa   incurso   en   causal   alguna   de   incompatibiridad   o
inhabilidad, de que tratan el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias,  para
cecelebrar   este   contrato,   respondiendo   en   todo   caso   por   dicha   manifestaci6n.   Asi   mismo,   el

i,:s#:e:v::n§:::d::Ore:t::;I,jj:pfu:::a:rdn:lot::;:P::s#::a:n:ts£':eoa:n::efg£STu:+:bsj|\d::c::%{h:a!|i:caa=::q£.:

i:E:#:eieE6:ec|3;n:SSe;i.:.ei:i:r:ctiNaiegn#i:Meal::a::€a;:%A::jtoFIte:Sc%n::e:i:a:E:i:!a3te#:ii#dT¥!e:¥'¥
CADUCIDAD:  Este contrato se rige por las clausulas excepcionales de modificaci6n, terminaci6n e

8#£###L|'ai:?£#Tiyjn3#::!8:dp*#£.tr#E|J'°SsuaJrtLiou3=£iinA6'dz.ffi.de'ME##X3S
SSANCIONES: Alendiendo lo previsto por el "Manual de Contrataci6n" de la empresa social del estado
Hospital San Vlcente de Padl de F6meque, articulo 3.2.6. MULTAS Y SANCIONES, que preve6: "pera
efectos de lograr los fines de la contrataci6n y evitar la atectaci6n de la prestaci6n de los servicios de
salud, Ia empresa podrfe establecer en sus contratos tres modalidades de sanciones contractuales a
saber 3.2.6.1. MULTA. Tienen la finalidad de apremiar al contratista pare que se cumplan de manera
apdae%:a:doaMyo%3g,ufn:r%js°%'.j93F2S%Scif8tg:uctif'pe£NSAeLaEP:'?=neset:p:%cj%nse°:vdjeitu'dncdueIT8''cmujae,n,ta°s

partes del  contrato de  manera  anticjpada  pactan  el valor de  la  ind_emnizaci6n  correspondiente  al
inoumplimiento  de  fas  obligaciones .a  cargo  del  contratista".  CIANSUIA  PENAIL.,  En  case  de
declaratoria  de  caducidad,   incumplimiento  total  o  parcial  de  las  obligaciones  contraidas  por  EL
Col\lTRATISTA  en  el  presente  contrato,  este  pagafa  a  la  ESE  Hospital  San  Vlcente  de  Padl-
F6meque a trfulo de pena una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, que
se considera como pago paroial por los perjuicios que se le causen al HOSPITAL. El pago de la pena
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nno ejctingue el oumpHmiento de fa oblisaci6n principal.  En caso de que los perjuicios superen el valor
estimado en esta clausula,  el  HOSPITAL adelantara  las acciones  pertinentes para lograr su cobro
imputando el valor pagado a dichos perjuicios. El valor de fa clausula penal pod fa ser descontado de
los valores que por oualquier concepto EL HOSPITAL le adeude al CONTRATISTA, entendiendo que
este ultimo autoriza desde ya dichos descuentos o en todo caso EL HOSPITAL pod fa hacer efectiva
la garantia tlnica de cumplimiento. Cuando dentro de la ejecuci6n contractual el monto de le totalidad

::I:::sa::i:n::al#:I::S:::k++mma8d#ossea##£##T:#us?#:#°Di##:r€fri=:
CONFIDENCIALIDAD:  El  contratista  se allana a cumplir con  un compromiso de confidencialidad  y
dcle no divuleaci6n de la informaci6n que por raz6n de las labores contratadas llegase a conocer y se
o"iga a guardar reserva de fa informaci6n referente a  los bienes e intereses de la Entidad  por los
couales sea legalmente responsable.  El contratista desde ahora se obliea a resaroir plenamente los
per]uicios  que   llegare  a  ocasionar  con   le   revelaci6n,   divulgaci6n,   o   utilizaci6n   realizada  de  la

|##;6nd#io##d#al:i::::#rEg:[#gE#iriTHE§uffiq:#BEc#8:i=£:#:;:a:E:
;:::,:::a::#E:::i:#:i=::l!+:;;::::#+=#f:#ug:,di::iv#o+=#,EL8teT#-
#J#iriri###£¢::=:::ii##%irT=F]es;L::::;a:=c##+rca¥:L#^J=E=|#
NOVENA .-.- GARANTiA 0NICA: Con el fin de garantizar el cumplirniento de todas las oblieaciones
estlpuladas   en   los   contratos   que   celebre   la   Empresa   y   solamente   cuando   el   ManLlal   de
Contrataci6n de la ESE asi lo exija, el contratista prestafa garantia whica que avale el cumpnmiento
de  las  obligaciones  surgidas  del  contrato,  fa  cual  se  mantendfa  vigente  durante  su  ejecucich  y
liduidaci6n  y  se  ajusta  a  los  limites,  existencia  y  extensi6n  del  riesgo  amparado.  toualmente,  los
proponentes  u  oferentes  presentafan  garantfa  de  seriedad  de  los  Ofrecimientos  realizados.  Las
garantias consistiran en p6lizas expedidas por companias de seguros legalmente autorizadas para
funcionar  en  Colombia.   La  garantia  debe  ser  suficiente  para  amparar  las  diferentes  clases  de
obligaciones contraidas por el  contratista,  por lo que el CONTRATISTA debera constituir dentro de
los cinco (05) dias habiles siguientes a la suscripci6n del contrato, garantia que ampare los siguientes
riesgos: A) Cumpliniento: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y vigencia isual
a la Contractual y cuatro (4) meses mss.  8) Calidad del servicio:  Equivalente al quince por ciento
(15%) del valor del contrato y vigencia de un (1 ) aho contada a partir de fa suscripci6n del mismo. C)

:::#::#T#\%,EL=:::::::#5SuulvjaEX##:#.qfa#A:EL####j#ra:
del  presente  contrato  la  propuesta  presentada  por  el  contratista,  estudios  previos,  disponibilidad

#in###i###i'#L¥g#g§:Tjaserf#¥ifflfi
ciudadano.   CL^USULA  VIGESIMA  SEGUNDA.-  INDEMNIDAD:   EI  CONTRATISTA  se  oblisa  a
mantener libre al   HOSPITAL de cualquier deho o periuicio originado en reclamacione§ provenientes

###,::::::::¥ayco#m#####::::i:r::;£:!£9¥::RT|::R£I::¥TfEL:E#%ELfiE%oT?
Contratista se oblisa a  indemnizar al  HOSPITAL con ocasi6n de la violacich o el  incumplimiento de
las   obligaciones   prevlstas   en   el   presente   contrato.   PARAGRAFO   SEGUNDO:   EI   Contratista
mantendfa indemne al HOSPITAL por cuakiuier obligaci6n de cafacter laboral o relacionado que se
originen en  el  incumplimiento de  las oblisaciones laborales que el  CONTRATISTA asume frente al
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3:e:::ta:,S::tor:::nag:a3Seur:;rovs,€E:,sMeAV,f:uE%nEaLa..e±eoc:cwho;nsd3Ea:EOR,Lg,aNCAocn,e6SNq.eE,,v::easse:te:
contrato se pod fa terminar en los siguientes eventos:  1)  Por vencimiento del plazo de ejecuci6n.   2)
Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por cumplimiento del objeto contractual.  4) En forma unilateral
par  cualquiera  de  las  partes,  con  una  antelaci6n  de  cinco  (05)  dias  por  escrito.   Esta  forma  de
terminaci6n no genera pago de periuicios ni indemnizaciones,  ni de honorario§ a favor o en contra de
alguna  de  las  partes,  derechos  a  los cuales  renuncian  los firmantes del  presente  contrato.  5)  Por
cualquiera de la§ causales previstas en  la Ley.  CLAuSuLA VIGESIMA CUARTA.-JUDICIALES 0
EXTRAJUDICIALES:  Ias partes acuerdan que recibifan notificaciones en las siguientes direcciones:
CONTRATANTE:      En      la      Calle      4      No.-      5      -      00      piso      2.       Direcci6n      electr6nica
gerencia@hospitalsanvicentedepaul-fomeque.gov.co,  telefono  (601 )  2411420,  el,  CONTRATISTA:
Recibifa  notificaciones en el  Urbanizaci6n el  Portal  ,  Ubaque  lote 4 piso  1  con direcci6n electr6nica
faniagparra@hotmail.com,   m6vil  3213684128,   las     direcciones     suministradas     por     las  partes,
conservaran   plena validez   para   los   efectos   legales,  hasta  tanto    no  sea   informado   a   la   otra
parte   del   contrato,   el   cambio de   la  misma,  para   lo  cual     se debefa  utilizar    el  servicio  postal
autorizado por la ley.

En  constancia  se firma el  presentg„ohtrato en dos ejemplares del  mismo tenor literal  y valor con

BRYAN STEAK PADILLA OROZCO
CC  1.047.469.365

Elaboro.  Kolly Guevara. Area contrataci6n
Revlso:  Erika Lorena Reina V.  -Apoyo a contratact6n
Aprob6:  Hector Eduardo L6pez R. A8esor Jurfdieo
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